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                             BÁO CÁO THƯỜNG NIÊN NĂM 2025

CÔNG KHAI CHẤT LƯỢNG GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO, CÁC ĐIỀU
KIỆN ĐẢM BẢO CHẤT LƯỢNG VÀ THU- CHI TÀI CHÍNH THEO

(Thông tư số 09/2024/TT-BGDĐT ngày 03 tháng 06 năm 2024 của Bộ trưởng
Bộ Giáo dục và Đào tạo)

Căn cứ Thông tư số 09/2024/TT-BGDĐT ngày 03 tháng 06 năm 2024 của
Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành quy định về công khai trong hoạt
động của các cơ sở giáo dục thuộc hệ thống giáo dục quốc dân;

Căn cứ hướng dẫn của Phòng Giáo dục và Đào tạo Thanh Miện về việc thực
hiện: Công khai đối với các CSGD năm học 2025 – 2026.

Trường THCS Ngô Quyền đã thực hiện nghiêm túc các nội dung theo
yêu cầu và có báo cáo như sau:
A. Báo cáo công khai thường niên
I. Thông tin chung
1. Tên cơ sở giáo dục (bao gồm tên bằng tiếng nước ngoài, nếu có).
Tên trường: Trường THCS Ngô Quyền, huyện Thanh Miện, tỉnh Hải Dương
2. Địa chỉ trụ sở chính và các địa chỉ hoạt động khác của cơ sở giáo dục, điện
thoại, địa chỉ thư điện tử, cổng thông tin điện tử hoặc trang thông tin điện tử
của cơ sở giáo dục (sau đây gọi chung là cổng thông tin điện tử).

Trụ sở chính: Thôn Vũ Xá, xã Ngô Quyền, huyện Thanh Miện, tỉnh Hải Dương
Điện thoại: 0948596369
Website: http://tm-thcsngoquyen.haiduong.edu.vn

3. Loại hình của cơ sở giáo dục, cơ quan/ tổ chức quản lý trực tiếp hoặc chủ sở 
hữu; tên nhà đầu tư thành lập cơ sở giáo dục, thuộc quốc gia/ vùng lãnh thổ (đối
với cơ sở giáo dục có vốn đầu tư nước ngoài); danh sách tổ chức và cá nhân góp 
vốn đầu tư (nếu có).

Loại hình: Công lập
Cơ quan chủ quản: UBND huyện Thanh Miện, tỉnh Hải Dương

4. Sứ mạng, tầm nhìn, mục tiêu của cơ sở giáo dục
         Trải qua quá trình xây dựng và phát triển, nhà trường đã từng bước lớn
mạnh cả về số lượng và chất lượng. Những năm gần đây, được sự chỉ đạo, quan
tâm đầu tư của Sở GD&ĐT tỉnh Hải Dương, Uỷ ban nhân dân huyện Thanh



Miện, Phòng GD&ĐT huyện Thanh Miện, Đảng ủy, UBND xã Ngô Quyền, sự
phối hợp chặt chẽ và ủng hộ nhiệt tình của các ban ngành đoàn thể, Ban đại diện
cha mẹ học sinh, với quyết tâm cao thầy và trò trường THCS Ngô Quyền đã vượt
qua khó khăn, hoàn thành tốt mọi nhiệm vụ được giao. Quy mô trường lớp được
giữ vững, chất  lượng giáo dục của nhà trường ngày càng được nâng cao. Nhà
trường luôn thực hiện đúng đường lối lãnh đạo của Đảng và Nhà nước, từng bước
nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện, xây dựng môi trường sư phạm lành mạnh,
thân thiện.

Cơ sở vật chất của nhà trường tương đối khang trang; phòng học, phòng
chức năng; phòng bộ môn tương đối đầy đủ, có trang thiết bị đạt chuẩn; khu sân
chơi, khu luyện tập TDTT đảm bảo việc phục vụ cho các hoạt động giáo dục của
nhà trường theo quy định, đáp ứng được yêu cầu đổi mới giáo dục hiện nay.
Tổng quan nhà trường được bố trí, quy hoạch một cách khoa học, ngoài khu
phục vụ học tập, nhà trường còn chú trọng sửa sang và tu bổ khuôn viên, tôn tạo
cảnh quan đạt chuẩn Sáng - Xanh - Sạch - Đẹp - An toàn.

Dưới sự chỉ đạo trực tiếp của Sở GD&ĐT Hải Dương, Phòng GD&ĐT
huyện Thanh Miện, thầy và trò trường THCS Ngô Quyền không ngừng nỗ lực
phấn đấu để xứng đáng với niềm tin của các cấp chính quyền và nhân dân trong
toàn xã.  Những năm gần đây chất lượng giáo dục nhà trường phát triển theo
hướng tích cực. Trường có nhiều năm đạt danh hiệu: “Tập thể lao động tiên tiến”.
Năm 2013 nhà trường được Chủ tịch UBND tỉnh Hải Dương công nhận trường
học đạt chuẩn Quốc gia; năm 2018 nhà trường được  Chủ tịch UBND tỉnh Hải
Dương công nhận lại  trường học đạt chuẩn Quốc gia sau 5 năm và Sở Giáo dục
Hải Dương cấp giấy chứng nhận KĐCLGD mức độ 2. Năm 2025 nhà trường tiếp
tục được  Chủ tịch UBND tỉnh Hải Dương công nhận lại  trường học đạt chuẩn
Quốc gia sau 5 năm theo Quyết định số 672/QĐ-UBND ngày 14/3/2025 và Giám
đốc  Sở Giáo dục Hải  Dương cấp giấy  chứng nhận KĐCLGD mức độ 2  theo
Quyết định số 175/QĐ-SGDĐT ngày 21/02/2025.

Trong giai đoạn phát triển Công nghiệp hoá - Hiện đại hoá đất nước và
hội nhập quốc tế hiện nay, giáo dục ngày càng có vai trò quan trọng trong việc
đào tạo thế hệ người Việt Nam mới, đáp ứng yêu cầu phát triển kinh tế - xã hội.
Điều này đòi hỏi nhà trường phải xây dựng kế hoạch chiến lược phát triển đúng
hướng, hợp quy luật, xu thế và xứng tầm thời đại, đồng thời phù hợp với tình
hình phát triển kinh tế xã hội của xã Ngô Quyền, huyện Thanh Miện.

Kế hoạch chiến lược phát triển nhà trường giai đoạn 2020-2025, tầm nhìn
đến năm 2030 được xây dựng trên cơ sở kế thừa và phát huy kết quả nhà trường
đã đạt được trong giai đoạn 2015-2020. Từ đó, xác định rõ định hướng, mục tiêu



chiến lược và các giải pháp chủ yếu trong quá trình vận động và phát triển, là cơ sở
quan trọng cho các quyết sách của Hội đồng trường và hoạt động của Ban giám
hiệu cũng như toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh nhà trường.
Xây dựng và thực hiện hiệu qủa kế hoạch chiến lược nhà trường giai đoạn
2020-2025 và tầm nhìn đến năm 2030 sẽ góp phần quan trọng trong việc thực
hiện thắng lợi mục tiêu giáo dục nhà trường nói riêng, mục tiêu phát triển kinh tế,
xã hội địa phương nói chung.
5. Tóm tắt quá trình hình thành và phát triển của cơ sở giáo dục

Trường THCS Ngô  Quyền được thành lập năm  1963, mang tên là
TrườngTHCS Ngô Quyền, do Thầy Thầy Nguyễn Thế Hùng làm hiệu trưởng (Từ
năm 1963 - 1965). Trải qua 62 năm, đã có 12 thầy cô làm Hiệu trưởng với nhiệm
vụ lãnh đạo, quản lý, dẫn dắt nhà trường; biết bao thế hệ nhà giáo, bằng tâm huyết,
đóng góp công sức, trí tuệ cùng các thế hệ học sinh nhà trường luôn nỗ lực phấn
đấu, khắc phục những khó khăn xây dựng nhà trường ngày càng phát triển, đạt
được nhiều thành tích xuất sắc và viết nên truyền thống vẻ vang của nhà trường.
Năm học 2024-2025  trường có 14 lớp với tổng số 540 học sinh đồng thời trong
năm học này nhà trường có 26 cán bộ, giáo viên, công nhân viên.
6. Thông tin người đại diện pháp luật hoặc người phát ngôn hoặc người đại
diện để liên hệ, bao gồm: Họ và tên, chức vụ, địa chỉ nơi làm việc; số điện
thoại, địa chỉ thư điện tử.

  Thông tin người đại diện pháp luật hoặc người phát ngôn hoặc người đại 
diện để liên hệ: Ông Đặng Xuân Khôi

Chức vụ: Hiệu trưởng
Địa chỉ nơi làm việc: Trường THCS Ngô Quyền, huyện Thanh Miện, tỉnh Hải 

Dương.
Điện thoại 03203738123 - Email: truongthcsngoquyentm@gmail.com
Số điện thoại cá nhân: 0948596369
Gmail: khoi75thcshq@gmail.com  

7. Tổ chức bộ máy
a. Quyết định thành lập, cho phép thành lập, sáp nhập, chia, tách, cho phép

hoạt động giáo dục, đình chỉ hoạt động giáo dục của cơ sở giáo dục hoặc phân hiệu
của cơ sở giáo dục (nếu có);

b. Quyết định công nhận hội đồng trường, chủ tịch hội đồng trường và danh
sách thành viên hội đồng trường;  Hội đồng trường nhiệm kỳ 2021-2025 được
thành lập theo quy định tại Điều 20 Điều lệ trường trung học cơ sở, trường
trung học phổ thông và trường phổ thông có nhiều cấp học(ban hành kèm theo
Thông tư số 32/2020TT- BGDĐT ngày 15 tháng 9 năm 2020 của Bộ Giáo dục
và Đào tạo), Hội đồng trường được kiện toàn theo Quyết định số 41/QĐ-GDĐT
ngày 30/10/2021 của Trưởng Phòng giáo dục huyện Thanh Miện nhiệm kỳ 2021-
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2025. Hội đồng trường gồm 9 thành viên, sau khi kiện toàn Hội đồng trường gồm
11 thành viên: Bí thư cấp  ủy;  hiệu  trưởng; chủ tịch Công đoàn; bí thư Đoàn
Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh; đại diện tổ chuyên môn, tổ văn phòng; đại
diện chính quyền địa phương, Ban đại diện cha mẹ học sinh và đại diện học sinh.
Đồng chí Đặng Xuân Khôi làm chủ tịch Hội đồng - Bí thư Chi bộ, Hiệu trưởng
nhà trường; Đồng chí Trần Thị Hồng Tươi làm phó chủ tịch hội đồng  - Chi  ủy
viên, Chủ tịch công đoàn nhà trường; Đồng chí Phạm Mai Hạnh làm thư kí Hội
đồng.
c. Quyết định điều động, bổ nhiệm, công nhận hiệu trưởng, phó hiệu trưởng, giám
đốc, phó giám đốc hoặc thủ trưởng, phó thủ trưởng cơ sở giáo dục;

Hiệu trưởng: Đặng Xuân Khôi
+ Ngày tháng năm sinh: 14/02/1975
+ Luân chuyển và bổ nhiệm giữ chức vụ Hiệu trưởng trường THCS Ngô

Quyền từ ngày 01/01/2020 theo Quyết định số 3387/QĐ-UBND ngày 30/12/2019
của UBND huyện Thanh Miện. Chủ tịch UBND huyện ra Quyết định số 2819/QĐ-
UBND ngày 19/12/2024 về việc bổ nhiệm lại chức vụ Hiệu trưởng trường THCS
Ngô Quyền kể từ ngày 01/01/2025.

+ Thời gian làm Hiệu trưởng tại đơn vị đến nay được 05 năm 5 tháng. 
Phó hiệu trưởng: Nguyễn Thị Thúy
+ Ngày tháng năm sinh: 25/8/1979
Bổ nhiệm giữ chức vụ Phó Hiệu trưởng Trường THCS Ngô Quyền  vào

ngày 03/02/2020 theo quyết định số 407/QĐ-UBND ngày 31 tháng 01 năm 2020
của ủy ban nhân huyện Thanh Miện. Chủ tịch UBND huyện ra  Quyết định số
199/QĐ-UBND ngày 20/01/2025 về việc ổ nhiệm lại giữ chức vụ Phó Hiệu trưởng
Trường THCS Ngô Quyền kể từ ngày 03/02/2025.

+ Thời gian làm Phó Hiệu trưởng tại đơn vị đến nay là 05 năm 4 tháng.
d. Quy chế tổ chức và hoạt động của cơ sở giáo dục; chức năng, nhiệm vụ, quyền
hạn của cơ sở giáo dục và của các đơn vị thuộc, trực thuộc, thành viên (nếu có); sơ
đồ tổ chức bộ máy của cơ sở giáo dục;

CHI BỘ

BAN GIÁM HIỆU

ĐOÀN-ĐỘI TỔ KHTN TỔ KHXH TỔ HÀNH CHÍNH

CÔNG ĐOÀN



8. Các văn bản khác của cơ sở giáo dục: Chiến lược phát triển của cơ sở giáo
dục; quy chế dân chủ ở cơ sở của cơ sở giáo dục; các nghị quyết của hội đồng
trường; quy định về quản lý hành chính, nhân sự, tài chính; chính sách thu hút, phát
triển đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục; kế hoạch và thông báo tuyển
dụng của cơ sở giáo dục và các quy định, quy chế nội bộ khác (nếu có).

Nhà trường có đầy đủ các văn bản theo quy định: Chiến lược phát triển của
cơ sở giáo dục; quy chế dân chủ ở cơ sở của cơ sở giáo dục; các nghị quyết của hội
đồng trường; quy định về quản lý hành chính, nhân sự, tài chính;( Có văn bản kèm
theo)
II. Đội ngũ nhà giáo, cán bộ quản lý và nhân viên
1. Số biên chế được UBND huyện Thanh Miện giao năm 2025

Tên
Biên chế

được giao
2025

Biên chế hiện có

Tổ số Nữ
Dân
tộc

Chưa đạt
chuẩn

Đạt
chuẩn

Trên
chuẩn

Hiệu trưởng 1 1 0 0 0 1 0

Phó hiệu 
trưởng

1 1 1 0 0 1 0

Giáo viên 24 23 16 0 1 22 0

Nhân viên 3 2 2 0 0 2 0

Cộng 29 27 19 0 1 26 0

2. Công khai thông tin về đội ngũ nhà giáo, cán bộ quản lý và nhân viên của trường
trung học cơ sở Ngô Quyền năm học 2025-2026.

ST T

Nội dung
Tổng

số

Trình độ đào tạo
Hạng chức danh

nghề nghiệp
Chuẩn nghề

nghiệp

TS

Th S

Đ
ại học

C
ao đẳng TC

D
ưới TC Hạng III Hạng II Hạng I Tốt Khá Đạt CĐ

Tổng số 
GV,CB,NV

27 0 1 25 1 0 0 9 13 3 6 19 0 0

I
Giáo viên

Trong đó số
GV dạy môn:

23 0 0 22 1 0 0 9 12 2
4 19

0 0

1 Toán 4 0 0 4 0 0 0 4 0 1 3 0 0
2 Lý 2 0 0 2 0 0 2 0 0 0 2 0 0
3 Hóa 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0
4 Sinh 2 0 0 2 0 0 1 0 1 1 1 0 0
5 Công nghệ 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0
6 GDTC 2 0 0 2 0 0 0 2 0 0 2 0 0



7 Tin học 1 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0
8 Ngữ văn 3 0 0 2 1 0 0 2 1 0 1 2 0 0
9 Tiếng anh 2 0 0 2 0 0 1 1 0 0 2 0 0
10 Lịch sử 2 0 0 2 0 0 0 1 1 1 1 0 0
11 Địa lí 2 0 0 2 0 0 0 2 0 0 2 0 0
12 GDCD 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
13 Mỹ thuật 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
14 Âm nhạc 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 0
II Cán bộ QL 2 2
1 Hiệu trưởng 1 1 1 1
2 Phó HT 1 1 1 1

III Nhân Viên 2
1 Kế toán 1 1
2 Thủ quỹ 0
3 Thư viện 1 1
4 Văn thư 0
5 Y tế 0
6 Thiết bị, TN 0
7 Hỗ trợ GD

NKT 0

8 Công nghệ TT 0
III. Cơ sở vật chất

Công khai thông tin cơ sở vật chất của trường trung học cơ sở Ngô
Quyền năm học 2025 – 2026

STT Nội dung Số lượng Bình quân

I Số phòng học Số m2/học
sinh

Loại 45 m2/phòng 6 (270 m2)
Loại 54 m2/phòng 6 (324 m2)

II Loại phòng học
1 Phòng học kiên cố 12 1,31 m2//HS
2 Phòng học bán kiên cố 0
3 Phòng học tạm  0
4 Phòng học nhờ  0
5 Số phòng học bộ môn (68 m2/phòng)  2 1,78 m2/HS

6
Số phòng học Ngoại ngữ (có phương tiện 
nghe nhìn) 86 m2 01 2,2 m2/HS

7 Phòng Tin học(86 m2 01 2,2 m2/HS
8 Bình quân lớp/phòng học 1
9 Bình quân học sinh/lớp 540/14 38,7

III Số điểm trường  1



IV Tổng số diện tích đất (m2) 11.547m2  21,4 m2/HS
V Tổng diện tích sân chơi, bãi tập (m2) 4.500 m2  7,76 m2/HS
VI Tổng diện tích các phòng 1087
1 Diện tích phòng học (m2) 45-54 m2/phòng
2 Diện tích phòng học bộ môn (m2) 68 m2/phòng
3 Diện tích thư viện (m2) 45 m2

4
Diện tích nhà tập đa năng (Phòng giáo dục 
rèn luyện thể chất) (m2)

0

5
Diện tích phòng hoạt động Đoàn Đội, phòng 
truyền thống (m2)

 65 m2 0,12 m2/HS

6 Diện tích các phòng đồ dùng(3 phòng) 75 m2

VII Tổng số thiết bị dạy học tối thiểu
(Đơn vị tính: bộ)

 02 Số bộ/lớp

1
Tổng số thiết bị dạy học tối thiểu hiện có theo
quy định

02

1.1 Khối lớp 6 03 03 bộ/3 lớp
1.2 Khối lớp 7  03 03 bộ/3 lớp
1.3 Khối lớp 8  03 03 bộ/3 lớp
1.4 Khối lớp 9 03 03 bộ/3 lớp

2
Tổng số thiết bị dạy học tối thiểu còn thiếu so
với quy định

2.1 Khối lớp 6 03
2.2 Khối lớp 7  02
2.3 Khối lớp 8  02
2.4 Khối lớp 9 02

3
Khu vườn sinh vật, vườn địa lý (diện 
tích/thiết bị)

 01 220 m2

VIII Tổng số máy vi tính đang sử dụng phục vụ 
học tập(Đơn vị tính: bộ)

25

IX Tổng số thiết bị dùng chung khác Số thiết
bị/lớp

1 Ti vi 14
2 Cát xét 0
3 Đầu Video/đầu đĩa 0
4 Máy chiếu OverHead/projector/vật thể 0
5 Thiết bị khác… (bảng thông minh) 7
6 …..
 X Tổng số thiết bị đang sử dụng Số lượng Số thiết



bị/lớp
1 Ti vi 14 14/15
2 Máy tính 14 14/15
2 Cát xét 0
3 Đầu Video/đầu đĩa 0
4 Máy chiếu OverHead/projector/vật thể 0
5 Thiết bị khác... (bảng thông minh)  7

6
 Dự kiến mua thêm Tivi, máy tính trong năm 
học 2025-2026

 1 TV; 01 MT

Nội dung Số lượng (m2)
XI Nhà bếp  0
XII Nhà ăn  0

Nội dung
Số lượng phòng, tổng

diện tích (m2)
Số chỗ

Diện tích bình
quân/chỗ

XIII Phòng nghỉ cho học 
sinh bán trú 0  0

XIV Khu nội trú  0  0

 XV Nhà vệ sinh
Dùng cho
giáo viên

Dùng cho học sinh Số m2/học sinh

Chung Nam/Nữ Chung Nam/Nữ
1 Đạt chuẩn vệ sinh*  x x 0,4m2/HS
2 Chưa đạt chuẩn vệ sinh*

(*Theo Thông tư số 32/2020/TT-BGDĐT ngày 15/9/2020 của Bộ GDĐT ban hành
Điều lệ trường trung học cơ sở, trường trung học phổ thông và trung học phổ
thông có nhiều cấp học và Thông tư số 27/2011/TT-BYT ngày 24/6/2011 của Bộ Y
tế ban hành quy chuẩn kỹ thuật quốc gia về nhà tiêu - điều kiện bảo đảm hợp vệ
sinh).

Nội dung Có Không

XVI Nguồn nước sinh hoạt hợp vệ sinh x

XVII Nguồn điện (lưới, phát điện riêng) x

XVIII Kết nối internet x

XIX Trang thông tin điện tử (website) của 
trường x

XX Tường rào xây x
IV. Kiểm định chất lượng giáo dục

Trường THCS Ngô Quyền đã  nhận thức đúng đắn tầm quan trọng về mục



đích kiểm định chất lượng. Trong đó, tự đánh giá chất lượng giáo dục nhà trường
là tự xem xét, tự kiểm tra, chỉ ra các điểm mạnh, điểm yếu của từng tiêu chí, xây
dựng kế hoạch cải tiến chất lượng và các biện pháp thực hiện, để đáp ứng các
tiêu chuẩn chất lượng giáo dục do Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành, thường
xuyên cải tiến nâng cao chất lượng giáo dục. Trường THCS Ngô Quyền đã tự
đánh giá chất lượng giáo dục, để xác định rõ trường đã đạt được ở cấp độ nào, từ
đó đăng kí kiểm định chất lượng với cấp trên, để được công nhận Chất lượng giáo
dục cấp độ 2 và trường đạt chuẩn Quốc gia mức độ 1 sau 5 năm, giúp nhà trường
tiếp tục duy trì và phát huy hơn nữa chất lượng giáo dục toàn diện.

Từng năm học, nhà trường đã nghiêm túc thực hiện quá trình tự đánh giá và
nộp báo cáo tự đánh giá về bộ phận khảo thí Phòng GD&ĐT; Đồng thời thấy
được ý nghĩa thiết thực của công việc tự đánh giá đã giúp nhà trường nhận ra
được những điểm mạnh, điểm yếu để từ đó đề ra những giải pháp cải tiến chất
lượng mang tính khả thi. Công việc tự đánh giá đã có tác động tích cực trong
việc nâng cao chất lượng và hiệu quả các hoạt động giáo dục của nhà trường
trong những năm gần đây.

Trường THCS Ngô Quyền đã tiến hành tự đánh giá theo đúng quy trình tự
đánh giá:

1. Thành lập hội đồng tự đánh giá.
2. Xây dựng mục đích, phạm vi tự đánh giá.
3. Xây dựng kế hoạch tự đánh giá.
4. Thu thập, xử lý và phân tích các thông tin, minh chứng.
5. Đánh giá mức độ đạt được theo từng tiêu chí.
6. Viết báo cáo tự đánh giá.
7. Công bố báo cáo tự đánh giá.
Trường đã thành lập hội đồng tự đánh giá gồm 15 thành viên với đầy đủ

các thành phần: Cấp uỷ Chi bộ, BGH, Chủ tịch Công đoàn, Bí thư đoàn trường,
các tổ trưởng chuyên môn, các đồng chí CB, GV, NV phụ trách các hoạt động
giáo dục có liên quan.

Phân công các thành viên trong nhóm công tác là những người trực tiếp phụ
trách các hoạt động giáo dục nhà trường và đã công tác, giảng dạy nhiều năm tại
trường.

Kết quả của quá trình tự đánh giá:
Thực hiện tự đánh giá, nhà trường đã nhận thấy điểm mạnh, điểm yếu, từ

đó đề ra được kế hoạch cải tiến chất lượng để phát huy điểm mạnh và khắc phục
điểm yếu. Kỷ cương nền nếp được giữ vững, công tác quản lý được đổi mới và
việc đánh giá chất lượng giáo dục nhà trường chuẩn mực hơn.



Tự đánh giá Kiểm định chất lượng giáo dục của nhà trường đạt cấp độ 2 và
đạt trường chuẩn Quốc gia mức độ 1 sau 5 năm. Năm 2025 nhà trường tiếp tục
được Chủ tịch UBND tỉnh Hải Dương công nhận lại  trường học đạt chuẩn Quốc
gia sau 5 năm theo Quyết định số 672/QĐ-UBND ngày 14/3/2025 và Giám đốc Sở
Giáo dục Hải Dương cấp giấy chứng nhận KĐCLGD mức độ 2 theo Quyết định
số 175/QĐ-SGDĐT ngày 21/02/2025.

Hiện tại nhà trường tích cực  tham mưu cho  UBND xã Ngô Quyền tiếp
tục xây dựng đầu tư CSVC đáp ứng nhu cầu cơ sở vật chất trường chuẩn Quốc gia,
với các tiêu chuẩn sáng, xanh, sạch, đẹp, an toàn, hạnh phúc.

V. Kết quả hoạt động giáo dục
1. Cam kết chất lượng giáo dục của trường trung học cơ sở Ngô Quyền, năm học
2025 - 2026

STT Nội dung
Chia theo khối lớp

Lớp 6 Lớp 7 Lớp 8 Lớp 9

I
Điều kiện

 tuyển sinh

- Học sinh hoàn
thành chương 
trình phổ thông 
cấp Tiểu học.
- Trong độ tuổi 
tuyển sinh vào 
lớp 6.
- Có Hộ khẩu 
thường trú hoặc
tạm trú, lưu trú 
tại xã Ngô 
Quyền, huyện 
Thanh Miện.
- HS chuyển 
đến có đủ hồ sơ
hợp lệ học bạ, 
giấy khai sinh, 
giấy chuyển 
trường…

- HS sinh sống 
thuộc địa bàn 
xã Ngô Quyền, 
huyện Thanh 
Miện.
- HS đủ điều 
kiện lên lớp 
theo quy định 
của BGDĐT.
- HS chuyển 
trường phải đầy
đủ hồ sơ theo 
quy định.

- HS sinh sống 
thuộc địa bàn 
xã Ngô Quyền, 
huyện Thanh 
Miện.
- HS đủ điều 
kiện lên lớp 
theo quy định 
của BGDĐT.
- HS chuyển 
trường phải đầy
đủ hồ sơ theo 
quy định.

- HS sinh sống 
thuộc địa bàn 
xã Ngô Quyền, 
huyện Thanh 
Miện.
- HS đủ điều 
kiện lên lớp 
theo quy định 
của BGDĐT.
- HS chuyển 
trường phải đầy
đủ hồ sơ theo 
quy định.

II Chương trình
giáo dục mà cơ
sở giáo dục thực

hiện

 - Thực hiện chương trình giáo dục theo quy định của Bộ 
giáo dục Đào tạo, Sở GDĐT Hải Dương.
- Thời gian học 35 tuần, Nghỉ lễ, tết theo quy định của nhà 
nước
- Kiến thức kỹ năng đúng quy định chuẩn của BGDĐT.



- Chương trình đào tạo nhằm phát triển toàn diện và kỹ 
năng
sống.

III

Yêu cầu về phối 
hợp giữa cơ sở 
giáo dục và gia 
đình; Yêu cầu 
về thái độ học 
tập của học sinh

- Nhà trường và gia đình có quy chế phối hợp chặt  chẽ
trong việc quản lý, giáo dục toàn diện học sinh. Duy trì
thường xuyên thông tin liên lạc hai chiều giữa nhà trường
và gia đình. Hoạt động Ban đại diện CMHS đúng văn bản
chỉ đạo hiện hành. Ban đại diện CMHS trường, lớp họp 3
lần trong năm. Ban đại diện trường, lớp có đủ thành phần,
cơ cấu theo quy định.
- Học sinh có thái độ học tập đúng đắn, chấp hành đầy đủ
nội quy nhà trường. Mọi học sinh phải thực hiện tốt nội
quy, quy định trong điều lệ trong THCS và THPT, học tập
và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh.
- Tích cực, siêng năng học tập và rèn luyện để đạt kết quả
cao.

IV

Các hoạt động 
hỗ trợ học tập, 
sinh hoạt của 
học sinh ở cơ sở 
giáo dục

- Nhà trường đảm bảo đủ phòng học bàn ghế, thiết bị dạy
và học.
- Phòng học được trang bị đầy đủ: Bảng từ, đèn điện, quạt
đảm bảo ấm về mùa đông, thoáng mát về mùa hè.
- Có 01 phòng tin học, các phòng học đều có Ti vi, 
máy tính và được kết nối mạng internet cơ bản đáp 
ứng đủ nhu dạy và học
- Nhà trường được công nhận trường chuẩn quốc gia vào
năm 2013 và công nhận lại vào các năm 2018 và 2025.

V

Kết quả năng 
lực, phẩm chất, 
học tập và sức 
khỏe của học 
sinh dự kiến đạt 
được

-  Phẩm chất 
đạo đức: 
100% HS thực
hiện đầy đủ 
nhiệm vụ của 
người HS.
- Học tập
Giỏi: 14 -18%
Khá: 35-37%
Đ: 37-42%
CĐ: 2%.
- Khỏe: 100%

- Phẩm chất 
đạo đức: 
100% HS thực
hiện đầy đủ 
nhiệm vụ của 
người HS.
- Học tập
Giỏi: 13-17%
Khá: 38-40%
Đ: 38-41%
CĐ: 2%.
- Khỏe: 100%

- Phẩm chất 
đạo đức: 
100% HS thực
hiện đầy đủ 
nhiệm vụ của 
người HS.
- Học tập
Giỏi: 22-23%
Khá: 30-35%
Đ: 35-40%
CĐ: 2%.
- Khỏe: 100%

- Phẩm chất 
đạo đức: 
100% HS thực
hiện đầy đủ 
nhiệm vụ của 
người HS.
- Học tập
Giỏi: 17-20%
Khá: 35-38%
Đ: 40-42%
CĐ: 0%.
- Khỏe: 100%

VI Khả năng học 
tập tiếp tục của 

98%
(Lên lớp)

98%
(Lên lớp)

98%
(Lên lớp)

98% trở lên
(TNTHCS)



học sinh - Duy trì sĩ số
ổn định.

- Duy trì sĩ số
ổn định.

- Duy trì sĩ số
ổn định.

- Duy trì sĩ số
ổn định.

2. Công khai thông tin chất lượng giáo dục thực tế của trường THCS Ngô Quyền
năm học 2024-2025

TT Nội dung Tổng
số

Chia ra theo khối
Khối 6 Khối 7 Khối 8 Khối 9

I Số học sinh  chia theo(Rèn
luyện)

540 153 159 122 106

1 Tốt
(Tỉ lệ so với tổng số) 471 133 137 101 100

2 Khá
(Tỉ lệ so với tổng số) 64 18 21 19 6

3 Đạt
(Tỉ lệ so với tổng số) 5 2 1 2 0

4 Chưa Đạt
(Tỉ lệ so với tổng số) 0 0 0 0 0

II Số học sinh chia theo(Học tập) 540 153 159 122 106

1 Tốt
(Tỉ lệ so với tổng số) 92 20 36 16 20

2 Khá
(Tỉ lệ so với tổng số) 246 87 57 44 58

3 Đạt
(Tỉ lệ so với tổng số) 194 44 60 62 28

4 Chưa Đạt
(Tỉ lệ so với tổng số) 8 2 6 0 0

III Tổng hợp kết quả cuối 
năm 540 153 159 122 106

1 Lên lớp
(Tỉ lệ so với tổng số) 532 151 153 122 106

2 HS Giỏi, Xuất sắc
(Tỉ lệ so với tổng số) 92(1XS) 20 36(1XS) 16 20

3 Thi lại
(Tỉ lệ so với tổng số) 8 2 6 0 0

3 Lưu ban sau thi lại
(Tỉ lệ so với tổng số) 0 0

4 Chuyển trường đến
(Tỉ lệ so với tổng số)

5 Chuyển trường đi
(Tỉ lệ so với tổng số)

6 Bị đuổi học
(Tỉ lệ so với tổng số) 0 0 0 0 0

7
Bỏ học(qua kỳ nghỉ hè năm

trước và trong năm học)
(Tỉ lệ so với tổng số)

4 2 1 1 0

IV Học sinh đạt giải các kỳ



thi học sinh giỏi
1 Cấp huyện 17 0 6 11

2
Cấp tỉnh

4
1(Vioedu

)
3(VH)

3 Quốc gia 0 0 0 0 0

V Số học sinh dự xét tốt 
nghiệp 106 106

VI Số học sinh được công 
nhận tốt nghiệp 106 106

VII Số học sinh nam/số học 
sinh nữ 282/258 80/73 83/76 69/53 50/56

XIII Số học sinh dân tộc thiểu 
số 0 0 0 0 0

VI. Kết quả tài chính
Thực hiện quy chế công khai tài chính theo Nghị định số 163/2016/NĐ-

CP ngày 21 tháng 12 năm 2016 của Thủ tướng Chính phủ, Thông tư số
90/2018/TT-BTC ngày 28 tháng 9 năm 2018 của Bộ Tài chính sửa đổi, bổ sung
một số điều của Thông tư số 61/2017/TT-BTC ngày 15 tháng 6 năm 2017 của
Bộ Tài chính hướng dẫn thực hiện qui chế công khai tài chính đối với các đơn vị
dự toán ngân sách và các tổ chức được ngân sách nhà nước hỗ trợ; Thông tư số
36/2017/TT-BGDĐT ngày 28/12/2017 của Bộ GD&ĐT ban hành Quy chế thực
hiện công khai đối với cơ sở GD&ĐT thuộc hệ thống giáo dục quốc dân;

Trường THCS Ngô Quyền công khai tài chính gồm:
- Thông báo công khai quyết toán thu chi nguồn kinh phí ngân sách nhà

nước năm 2024.
- Thông báo công khai dự toán thu chi nguồn kinh phí ngân sách nhà nước

năm 2025.        
- Công khai thực hiện dự toán thu chi ngân sách quý.
- Công khai các khoản thu đầu năm học.
- Thông báo công khai danh sách học sinh được trợ cấp và miễn, giảm học

phí đối với học sinh thuộc diện được hưởng chính sách xã hội năm 2025.( kèm
theo danh sách).
VII. Kết quả thực hiện các nhiệm vụ trọng tâm khác

Trong hội Hội thi giáo viên dạy giỏi cấp huyện khối THCS cô Trần Thị
Ánh Tuyết và cô Hoàng Thị Phương được công nhận GVDG cấp huyện.

 Có 10 giáo viên có HSG cấp huyện và hỗ trợ BDHSG đạt giải cấp tỉnh đó
là( đ/c: Loan, Thúy, Hoan, Thuý, Dung, Huệ, Hiên, Hải, Quyết, Luận).



 Tham gia viết SKKN: Có 02 SKKN có phạm vi ảnh hưởng cấp huyện(Đ/c:
Nguyên, Thanh).

Có 04 giáo viên được đề nghị hội đồng thi đua khen thưởng cấp huyện xét
tặng danh hiệu chiến sỹ thi đua cấp cơ sở và 02 đồng chí được Chủ tịch UBND
huyện tặng giấy khen.

Tham gia kỳ thi học sinh giỏi cấp huyện, cấp tỉnh: Tổng số có 21 giải
Cấp Tỉnh: 01 giải Ba (Ngữ văn 9 - Vũ Phương Linh), 02 giải Khuyến khích

(Hóa học 9 - Trần Long Khánh; Ngữ văn 9 - Vũ Thùy Chi).
Có 01 em đạt giải Khuyến khích cấp tỉnh môn Vioedu(Phạm Nhật Anh, lớp

7A)
Cấp Huyện: 01 giải Nhì (Điền kinh); 09 giải Ba (Lịch sử 8(01 giải), Sinh

học 8(01 giải), Toán 7 (2 giải), Vật lý 8(01 giải), KHKT(01 giải), Điền kinh (3
giải)). Có 7 giải Khuyến khích ở các môn Toán 7(01 giải), Tiếng anh 7(3 giải), Lịch
sử(01 giải), Sinh học(01 giải), Vật lí(01 giải)

Tham gia thi KHKT đạt giải ba; xếp thứ 12/18
Tham gia ngày Hội STEM cấp huyện xếp thứ 6/18 và có 01 sản phẩm dự thi

cấp tỉnh.
Tham gia đầy đủ các cuộc thi khác theo yêu cầu của các cấp

B. Hình thức và thời điểm công khai
  1. Hình thức

Tổ chức công khai trong hội đồng sư phạm bằng hình thức niêm yết,
thông báo, đưa lên cổng thông tin của trường. Nhờ vậy phụ huynh và cán bộ,
viên chức và học sinh của trường đều nắm rõ các nội dung thông báo để lựa
chọn hình thức học tập phù hợp.

Qua công khai cam kết về chất lượng giáo dục và công khai minh bạch về
chất lượng giáo dục thực tế, về điều kiện đảm bảo chất lượng giáo dục và về thu
chi tài chính tại trường đã tạo điều kiện cho học sinh và xã hội có cơ sở đánh giá về
kết quả thực hiện nhiệm vụ giáo dục của trường. Phụ huynh yên tâm khi đưa con
đến trường, chất lượng giáo dục chuyển biến tốt,  tạo thương hiệu của trường  về
chất lượng.
2. Thời điểm công khai

Về cam kết chất lượng, chất lượng giáo dục thực tế, các điều kiện đảm
bảo chất lượng, thu chi tài chính đăng tải và niêm yết thông báo từ đầu tháng
8/2025.  Riêng dự toán thu chi tài chính 2025 thông báo và đăng tải ngay sau khi
có quyết định phân bổ ngân sách 2025 của UBND huyện Thanh Miện.

Tiếp tục đăng tải công khai trên trang thông tin điện tử của trường và cập
nhật khi khai giảng năm học mới và khi có thông tin mới hoặc thay đổi.



Thời điểm công bố công khai  là tháng 6 hàng năm và cập nhật đầu năm
học mới tháng 9 năm 2025 hoặc khi có thay đổi nội dung liên quan. Thời gian thực
hiện niêm yết công khai tại trường ít nhất 15 ngày liên tục kể từ ngày niêm yết,
đảm bảo thuận tiện cho cha mẹ học sinh xem xét.

Đối với học sinh tuyển mới: phổ biến hướng dẫn tuyển sinh và các thông báo
trên hệ thống truyền thanh của xã trước khi trường thực hiện tuyển sinh.

Đối với học sinh đang học tại trường: tổ chức họp cha mẹ học sinh vào đầu
năm học mới để thông báo chi tiết.

Các năm về sau vẫn thực hiện theo hình thức và thời gian, thời điểm như
năm học trước.

   Nơi nhận:
- Phòng GD&ĐT:(để b/c);
- Website của trường;
- Lưu: VT.

HIỆU TRƯỞNG                                   
(Ký tên, đóng dấu)

       Đặng Xuân Khôi
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